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Die zunehmende Polarisierung und
Spaltung der Gesellschaft macht auch
vor den Werkstoren nicht Halt und pragt
den betrieblichen Alltag: Ob im Pausen-
raum, auf Betriebsfeiern oder am Rande
von Teamgesprachen — immer haufiger
werden Beschaftigte mit rechtspopulis-
tischen, zum Teil sogar extrem rechten
Sichtweisen konfrontiert.

Diese Entwicklungen gefdhrden nicht
nur den innerbetrieblichen Zusammen-
halt, sondern stellen auch die betrieb-
liche und gewerkschaftliche Interessen-
vertretung vor neue Herausforderungen.

Wie kénnen Betriebs- und Personal-
rat*innen, Vertrauensleute oder ehren-
amtlich Engagierte rechtspopulistischen
Anfeindungen begegnen? Welche Rick-
schlisse fir die eigene Arbeit sind aus
den vergangenen Auseinandersetzun-
gen mit rechtspopulistischen Akteur*in-
nen zu ziehen?

Die im Band versammelten Beitrage
beleuchten die unterschiedlichen Facet-
ten des Rechtspopulismus in der Arbeits-
welt. Dabei werden sowohl aktuelle
Erscheinungsformen und Hintergriinde
des Rechtspopulismus als auch Ansatze
der politischen Bildungsarbeit erortert.
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